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Hej, 

Jag vill lyfta ett konkret förslag som jag tror kan ge stor effekt i verksamheten: En chefsutbildning 
i arbetsrätt och arbetsmiljö. 

Våra chefer står inte sällan inför svåra personalärenden, arbetsmiljöfrågor och osäkerhet kring 
vad som faktiskt gäller. Felaktiga beslut eller uppskjutna åtgärder medför i värsta fall onödiga 
kostnader. 

Därför föreslår jag att vi utbildar våra chefer i två viktiga grundkurser: 

Arbetsrätt i praktiken (3 timmar) 
– Så hanterar du personalfrågor och misskötsamhet rätt från början 
– Grunderna i LAS, MBL och andra centrala regler 
– Fallgropar vid uppsägningar, ledigheter, anställningsformer 

Systematiskt arbetsmiljöarbete i praktiken (3 timmar) 
– Vad ingår i chefens arbetsmiljöansvar 
– Vad lagkraven innebär i praktiken – utan att fastna i paragrafer 
– Checklista för systematiskt arbetsmiljöarbete i praktiken 

Det handlar inte om att våra chefer ska bli jurister eller arbetsmiljöexperter – men de behöver 
förstå grunderna, känna ansvar och veta hur man gör i praktiken. 

Kurserna är praktiska, tydliga och anpassade för chefer. Mikael som är kursledare är duktig på att 
göra både arbetsrätt och arbetsmiljö lättbegripligt och användbart – utan att det blir tråkigt. 

Priset för en heldag som inkluderar båda kurser är totalt 30.000 kr (på plats hos oss) eller 25.000 
kr (via Teams) exkl moms. 

 
Med vänlig hälsning 

 

 

PS. Jag bifogar en FAQ för kurserna samt vilka kostnadsbesparingar det kan ge vårt företag. 

 


